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HORARIO DE TUTORIAS

Martes de 9 a 15.00 horas.

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

Grado en Criminologia.

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer Curso. No existen prerrequisitos necesarios para
esta asignatura, no obstante, se recomienda haber cursado y, preferiblemente, superado, las asignaturas
“Derecho Penal I”’, “Derecho Penal 11", “Instituciones del sistema de control penal” y Derecho procesal

penal”.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL

GRADO)




- Andlisis de la violencia doméstica y de género como discriminacién. - Tratamiento juridico penal de
la violencia doméstica y de género. - Medidas procesales para prevenir la violencia doméstica y de
género. - Efectos civiles de la violencia doméstica y de género.

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007). G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la
evaluacion y prediccién de la criminalidad (Acuerdo Andaluz). G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e
instrumentos para la correcta gestion de la persecucién y prevencion del delito (Acuerdo Andaluz).
G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y
técnicos que subyacen en los conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz). G.6.Trans.- -
Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacién y ejecucion de investigaciones
basicas y aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007). G.7.Trans.- - Disefar, ejecutar y evaluar proyectos e informes
cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo Andaluz). G.8.Trans.- - Conocer y
aplicar técnicas y procedimientos para la resolucion de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su andlisis y las interrelaciones
existentes entre los mismos) (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007). G.9.Trans.- - Saber transmitir
informacion, ideas, problemas y soluciones de cardcter criminoldgico y de seguridad tanto a un publico
especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007). G.10.Trans.- - Expresar y
transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico
especializado, y por escrito, en una lengua extranjera en el dmbito de la Criminologia. G.11.Trans.- -
Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién en la
resolucion de problemas y busqueda de informacién en el dmbito de la Criminologia y la Seguridad.
(Acuerdo Andaluz). G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las
diferentes vertientes de la actividad criminolédgica (Acuerdo Andaluz). G.13. Inter.- - Desarrollar una
actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz y
accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz). G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus
conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro
de su area de estudio (RD 1393/2007).

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

E.1. - Conocer las teorias criminoldgicas y aplicarlas para explicar y prevenir la comisién de delitos
(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco). E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la

criminalidad: gréaficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco). E.3. - Trasladar a un




informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco). E.6. - Capacidad para acceder y seleccionar datos y elaborar informes para el
control y seguimiento de las medidas de excarcelacion (permisos, tercer grado, libertad condicional)
asesorando al Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco y Acuerdo
Andaluz). E.7. - Elaborar informes para evaluar las situaciones de riesgo de los menores, medidas
aplicables a los infractores y medidas de proteccion a los que estén en situacion de abandono (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco). E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminolégicas necesarias para la
elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la victima, el delincuente y la prevencion
del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco). E.10. - Saber expresar, en un informe criminolégico, los
medios y recursos de régimen y tratamiento penitenciario idoneos para la reinsercién social y la
reduccion de los efectos nocivos de la prisiéon (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco). E.11. - Aplicar las
técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana,
los derechos fundamentales y la resolucién de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y
Acuerdo Andaluz). E.12. - Asesorar en la interpretacion de los informes forenses (Acuerdo andaluz y
Libro Blanco). E.13. - Disefiar planes de integracién social, actuacion urbanistica y formacion integral
de individuos, con especial atenciéon a la inmigracién, drogadiccién y otros fendmenos sociales
excluyentes (RD 1393/2007, acuerdo Andaluz y Libro Blanco). E.14. - Explicar, desde una perspectiva
analitica la diversidad y desigualdad social, asi como de sus consecuencias en relacion con el hecho
delictivo, la victimizacion y las respuestas ante el crimen y la desviacion. (Acuerdo Andaluz, RD
1393/2007 y Libro Blanco). E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y
comprension de las nuevas formas de criminalidad (Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo

andaluz).

TEMARIO DETALLADO DE LA PARTE GENERAL

LA PERSPECTIVA DE GENERO COMO MARCO TEORICO

1. Introduccién a la perspectiva de género en el derecho internacional y espaiol.
2. Historia de la conquista de los derechos de las mujeres.

3. Historia del feminismo.

4. La conquista de derechos de las mujeres en Espafia.

LA VIOLENCIA DE GENERO

1.Marco juridico y categorias esenciales.




-Marco juridico internacional de la violencia de género.

-, Qué es la violencia de género?

-, Cudl es la diferencia entre la violencia de género y la violencia doméstica?

2. Controversias tedricas.

-La controversia sobre la intencién machista.

-La controversia sobre la agravante de género.

-La controversia acerca de pasar del “no es no” al “solo si es si”” en materia de delitos sexuales.
TEMARIO PRACTICO

1. Redaccion. Diferenciar entre violencia contra las mujeres (ONU) y violencia de género (derecho
espanol).

2. Redaccion. Diferenciar casos de violencia de género y casos de violencia doméstica.
3. Comentario critico sobre la controversia de la intencion machista.
4. Comentario critico sobre la aplicacion de la agravante de género a los delitos de homicidio.

5. Comentario critico sobre el paso del “no es no” al “solo si es si”.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA GENERAL.:(!

-Tasia Ardnguez Sdnchez. Manual de la Asignatura Violencia de Género. Parte general. Categorias
esenciales e instrumentos normativos. Editorial Avicam. 2019. Granada. Disponible en la libreria
Fleming.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

CASTILLEJO MANZANARES, R. (Dir): Violencia de género y justicia, USC, Santiago de
Compostela, 2013.

DE HOYOS SANCHO, M. (Dir.): Tutela jurisdiccional frente a la violencia de género: aspectos

procesales, civiles, penales y laborales, Lex Nova, Valladolid, 2009.

GILARTE MARTIN-CALERO, C. (Coord.): Aspectos civiles y penales de las crisis matrimoniales,




Lex Nova, Valladolid, 2009.

GIL RUIZ, J.M., Los diferentes rostros de la violencia de género, Dykinson, Madrid, 2007.[
GIL RUIZ, I.M, Las nuevas técnicas legislativas en Espaiia, Tirant lo Blanch, Valencia, 2012.
GOMEZ COLOMER, J. L., Violencia de género y proceso, Tirant lo Blanch, Valencia, 2007.

JIMENEZ DIAZ, M. J. (Coord.): La Ley Integral: un estudio multidisciplinar, Dykinson, Madrid,
2009.

MARTINEZ RODRIGUEZ, J. A.: El procedimiento contencioso de separacion y divorcio en la

violencia de género. Noticias juridicas.com. 2011.

MORILLAS CUEVA, L. (Coord.): Estudios penales sobre violencia doméstica, Dykinson, Madrid,
2002.

MORILLAS CUEVA, L. (Dir.): Estudios sobre el Codigo Penal reformado (Leyes Orgdnicas 1/2015 y
2/2015), Madrid, Dykinson, 2015.

RUBIO, A., & GIL RUIZ, J.M., Dignidad e Igualdad en derechos. El acoso en el trabajo, Dykinson,
Madrid, 2014.

Revista Anales de la Catedra Francisco Suarez, no 48, Violencia Institucional de Género, Granada,
2014.

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia de Ensefianza y Aprendizaje: las siguientes actividades formativas se desarrollardn desde
una metodologia participativa y aplicada que se centra en el trabajo del estudiante (presencial y no
presencial/individual y grupal). Las clases tedricas, los seminarios, las clases précticas, las tutorias, el
estudio y trabajo auténomo y el grupal son las maneras de organizar los procesos de enseflanza y
aprendizaje de esta materia.

1. Leccidon magistral (Clases tedricoexpositivas). Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos
fundamentales y desarrollo de los contenidos propuestos. Propdsito: Transmitir los contenidos de la
materia motivando al alumnado a la reflexioén y a la mentalidad critica, facilitindole el descubrimiento
de las relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende
mostrar al alumnado cémo debe actuar a partir de la aplicacion de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia

3. Seminarios o talleres. Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y
aprendizaje donde tratar en profundidad una temética relacionada con la materia. Propdsito: Desarrollo
en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la materia




4. Actividades individuales (Estudio y trabajo auténomo). Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no
guiadas) propuestas por el profesor para profundizar en aspectos concretos de la materia para que el
estudiante avance en la adquisicién conocimientos de procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas (informes, examenes, /)
Propésito: Favorecer en el estudiante la capacidad para auto regular su aprendizaje, planificdndolo,
evaluandolo y adecudndolo a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo en grupo) Descripcion: Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para profundizar en grupo en aspectos concretos de la materia. Propdsito:
Favorecer en los estudiantes la generacion e intercambio de ideas, la identificacion y andlisis de
diferentes puntos de vista sobre una temética, la transferencia de conocimiento y su valoracion critica.
6. Tutorias académicas. Descripcion: manera de organizar los procesos de enseflanza y aprendizaje que
se basa en la interaccion entre el estudiante y el profesor. Propésito: 1) Orientar el trabajo autébnomo y
grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos aspectos de la materia y 3) orientar la formacién
académica-integral del estudiante.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y
PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

La evaluacidn se realizard de acuerdo con los articulos 6 al6 de la Normativa de evaluacidn y de Calificacion de
los Estudiantes de la Universidad de Granada.JEn particular, la evaluacion continua se basard en:

— Realizacién de 5 actividades practicas (la mera entrega de cada actividad vale 1 punto).
— Resultados de las actividades précticas, participacion en los debates, etc. (hasta 5 puntos).

De conformidad con el articulo 8 de la Normativa de exdmenes, los estudiantes que deseen someterse al régimen
de evaluaciéon tnica final deberdn solicitarlo en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura,
mediante escrito dirigido a la Direccién del Departamento, alegando las razones por las que no puede someterse
al régimen ordinario. [J

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION I’JNICA FINAL
ESTABLECIDA EN LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA”

La evaluacién tnica final consistird en la realizaciéon de un examen con cuatro partes (el alumno o alumna solo
deberd examinarse de las partes de la asignatura que no haya aprobado en evaluacién continua o a las que no se
haya presentado). El examen de la parte general consistird en responder dos preguntas con una extension de una
cara de folio por cada una (hay que sintetizar las respuestas en ese espacio). Solo es materia de examen desde la
pégina 24 hasta la 33 del manual, y desde la pdgina 41 hasta el final (es decir, no entran los ‘“casos para el
debate” ni los “mitos y mentiras sobre la violencia de género”).

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZA JE PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL

9-15 Martes tasia@ugr.es




MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Se instard al alumnado a utilizar la mascarilla obligatoria. Las ventanas estardn abiertas.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION

Convocatoria Ordinaria

Mismas que para la asistencia, pues se trata de evaluacién continua.

Convocatoria Extraordinaria

Tendra lugar mediante el mismo examen que la evaluacidn final tinica y se conserva la nota de las practicas.

Evaluacion Unica Final

Ya explicado

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL

tasia@ugr.es y tutorias por via zoom, en casos

Tutorias virtuales por correo electrénico .
excepcionales

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

El alumnado no tendra que asistir a clase y recibird por email videos que orientaran el estudio del temario.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION

Convocatoria Ordinaria

En el supuesto de suspensién de clases presenciales, la entrega de précticas en clases se sustituiria por la
realizacidon de un trabajo escrito (reflexién y critica sobre todo el temario) y otro trabajo en formato video
(desarrollo de un punto especifico del temario a elegir).

Convocatoria Extraordinaria

Igual que en la convocatoria ordinaria.

Evaluacion Unica Final

Igual que en la convocatoria ordinaria.




