GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

TEORIA DEL DERECHO
Curso académico 2018/2019

MobuLo MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
DERECHO Derecho 10 10 6 Fgrmacion
Basica

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIRS

PROFESORLES) (Direccion postal, teléfono, correo electrénico, etc.)

Dpto. Filosofia del Derecho, Facultad de
Derecho.

Correo electronico: danieljgl@ugr.es
Daniel J. Garcia Lopez jgleug

HORARIO DE TUTORIAS

A determinar en cada curso

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIR OFERTAR

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

Los exigidos legalmente para poder matricularse.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

El concepto de derecho. Teorias y enfoques.
El derecho como fendmeno social y politico

La estructura del ordenamiento juridico y su relacion con el sistema politico-institucional.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Las generales del Grado.

Especificas:
- Conocimiento de las teorias y los conceptos juridicos basicos.

- Tomar conciencia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales y politicas
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- Comprension de la dimension juridica de los fendmenos politicos y de la actividad politica y

su interrelacion

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Adquisicion de las competencias generales y especificas de la asignatura.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

El temario detallado de la asignatura dependera de cada profesor, el cual ofrecerd, siguiendo su libertad de
cétedra, las adaptaciones y el desarrollo que estime pertinente del siguiente temario general. lgualmente cada
profesor propondra y organizara las clases practicas segun sus propios planteamientos metodolégicos.

TEMARIO GENERAL

I El concepto del derecho. El significado social, politico y moral del derecho.

Il Teoria de la norma y del ordenamiento juridico. Estructura y clases de normas. El sistema juridico.
La validez de las normas y la identidad del sistema juridico.

1. Conceptos juridicos fundamentales. El deber juridico y la sancion. El derecho subjetivo y otros
conceptos afines. La relacion juridica.

V. Teoria del conocimiento juridico. Ciencia, teoria y filosofia del derecho. La doctrina del derecho
natural y el positivismo juridico. El razonamiento juridico y la interpretacion del derecho.
V. Teoria de la justicia. El concepto de justicia. El problema de la diversidad de concepciones sobre la
justicia.
BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

Bobbio, N., Contribucién a la teoria del derecho, Fernando Torres Ed., Valencia, 1980.
Hart, H. L. A., El concepto de derecho, Ed. Abeledo-Perrot, Buenos Aires,1995.
Dworkin, R., Los derechos en serio, Ed. Ariel, Barcelona, 1984.

Nino, C. S., Introduccién al analisis del derecho, Ed. Ariel, Barcelona, 1983.

Prieto Sanchis, L. Apuntes de teoria del derecho, Ed. Trotta, Madrid, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

La que cada profesor recomiende en su correspondiente grupo de docencia.
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METODOLOGIA DOCENTE

Para el desarrollo del proceso ensefanza aprendizaje se llevaran a cabo distintas acciones pedagdégicas que
permitiran al alumnado adquirir las competencias programadas. Las clases tedricas permitiran la interaccion
profesor-estudiante para informar al alumnado de las competencias y contenidos de las asignaturas y mostrar sus
conceptos y teorias fundamentales. Con ello, el alumnado desarrollard fundamentalmente competencias cognitivas,
de gran importancia para que comiencen a desarrollar sus trabajos individuales y en grupo, los cuales seran
revisados y estructurados para una orientacion correcta de su desarrollo en el tiempo destinado a clases practicas,
trabajos tutelados y tutorias. Con estas actividades se adquiriran, sobre todo, competencias instrumentales. Los
seminarios, trabajos en grupo y trabajo individual del alumnado, revertiran en el desarrollo de competencias
genéricas y actitudinales que impregnan todo el proceso de ensefianza aprendizaje.

Con ello, el proceso de ensefianza aprendizaje sera un proceso activo y significativo. Los debates suscitados en
clases, en seminarios y trabajos en grupo, permitira al alumnado ser activo y protagonista de su propio proceso de
aprendizaje. La diversidad de materias debera desarrollar una visién multidisciplinar y dotarles de competencias

cognitivas e instrumentales.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES:
Cada profesor/a planificard en su grupo el desarrollo pormenorizado de las actividades docentes y de
aprendizaje, de acuerdo con sus propios criterios.

Actividades presenciales Actividades no presenciales
(NOTA: Modificar segin la metodologia docente propuesta para la (NOTA: Modificar seguin la metodologia
asignatura) docente propuesta para la asignatura)
N Temas
Primer del Estudioy
cuatrimestre temario . . - . p trabajo _
Sesiones | Sesiones | Exposiciones Tutorias Exdmenes Tutorias individual Trahajo
tedricas | practicas | yseminarios | colectivas {horas) Etc. individuales del engrupo | Etc.
(horas) (horas) (horas) (horas) (horas) (horas)
alumno
(horas)
Semanas 1
ad
Semanas 6
atn
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Total horas

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

La evaluacion se realizara de acuerdo con los articulos 6 al6 de la Normativa de evaluacion y de Calificacién de
los Estudiantes de la Universidad de Granada.
En particular, la evaluacién continua se basara en la combinacién de algunas de las siguientes actividades:
— Examenes escritos u orales.
— Trabajos presentados y académicamente dirigidos en relacién con los contenidos de la asignatura.
— Realizacion de distintos tipos de practicas.
— Participacion activa en las clases teéricas, practicas, seminarios, talleres y demas actividades
relacionadas con la materia.
— Otras pruebas actividades especificas que garanticen una evaluacién objetiva del aprendizaje y
rendimiento.
Cada profesor, en su Guia Didactica, precisara para cada grupo cuales de las anteriores actividades
contribuiran a la nota final, su ponderacién y, en su caso, la obligatoriedad de obtener una nota minima en
alguna de ellas.

De conformidad con el articulo 8 de la Normativa de examenes, los estudiantes que deseen someterse al
régimen de evaluacion Unica final deberan solicitarlo en las dos primeras semanas de imparticion de la
asignatura, mediante escrito dirigido a la Direccién del Departamento, alegando las razones por las que no
puede someterse al régimen ordinario.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el
art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio nacional. La
calificacion global correspondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y actividades que
integran el sistema de evaluacién.

INFORMACION ADICIONAL

Ninguna.

/ %g'i/' Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es




